
LEADERSHIP AGILE & INNOVATION

Objectifs pédagogiques

Fondée sur des leviers pratiques, 
directement opérationnels, cette 
formation vous donnera les clés pour 
déployer l’agilité au sein de votre 
organisation, quel que soit son secteur 
d’activité.

Principes et enjeux de l’agilité.
Identifier les différentes méthodes 
agiles et savoir quand les utiliser.
Des leviers pour aider votre équipe à 
innover.
Appréhender les problématiques de 
leadership

Public concerné

Dirigeant, manager ou chef de projet 
désireux de développer l’agilité au sein de 
son organisation

Pré-requis

Connaissance de base en Agile.

Durée

1 jour (7 heures)

Programme complet

L’agilité et ses méthodes, une réponse au changement et à l’innovation
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Agile & innovation

Adopter une posture de team leader.

Donner la priorité au client.

Travailler en cycles courts.

Fonctionner en équipes autonomes.

Instaurer une culture du feedback.

Mettre en place une démarche d’amélioration continue.

Déployer le leadership Agile.

Les + de la formation

Formateur Certifié :

ITIL Foundation V4
Coaching Agile (ICP-ACC)
Facilitation d’équipe (ICP-ATF)
Scrum Master (CSM)
Product Owner (CSPO)
SAFe® 5.0 Agiliste
Innovation Games
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